VOPNAFJARDARHREPPUR

Launastefna Vopnafjardarhrepps

pad er stefna Vopnafjardarhrepps ad allir sem starfa hja sveitarfélaginu hafi jo6fn taekifeeri i starfi, fai
greidd jofn laun og njéti sému kjara fyrir somu eda jafnverdmaet storf 6had kyni eda 68rum
malefnalegum sjonarmidum. Med stefnunni er unnid markvisst gegn kynbundnum launamun, beinni
eda obeinni mismunun a grundvelli kyns og studlad ad jafnrétti a vinnumarkadi i samraemi vid akvaedi
laga nr. 150/2020 um jafna stodu og jafnan rétt kynjanna. .

e Jafnlaunastefna er drjufanlegur hluti af launastefnu sveitarfélagsins og er henni ztlad ad
tryggja ad jafnréttis sé geett vid allar launadkvardanir. Med pvi er att vid pa stefnu ad greida
starfsfélki jofn laun fyrir sambaerileg eda jafnverdmeet storf samkvaemt skilyrdum
jafnréttislaga, asamt 6llum 68rum I6gum og reglum sem tryggja ad fyllsta jafnréttis sé gaett
vid launadkvardanir.

o Allar launadkvardanir skulu vera gegnsaejar, malefnalegar, skjalfestar og rekjanlegar.
Launadkvardanir eru byggdar a kjarasamningum og vidmidunarreglum um aukagreidslur og
hlunnindi.

e Til ad stydja vid petta markmid er studst vid starfsmatskerfi sem metur a kerfisbundinn hatt
pbau storf sem starfsfolk sveitarfélagsins sinnir med tilliti til dbyrgdar, alags og haefni.

e [E0dstu sjérnendur skuldbinda sig til ad setja Vopnafjardarhreppi jafnlaunamarkmid og vinna
ad st6dugum umbodtum, eftirliti og vidbrogdum i samraemi vid kréfur jafnlaunastefnu og halda
reglulega rynifundi a jafnlaunakerfinu.

e Komi i ljés launamunur 3 jafnverdmaetum og sambaerilegum stérfum i launagreiningum eda
innri eda ytri uttektum skal ryna nidurstodur Uttekta og gera umbaetur pegar pess er porf ef
ekki er haegt ad rokstydja launamuninn & malefnalegan hatt.

e Stefna um launajafnrétti og nidurstodur launagreininga skulu kynntar 6llum starfsménnum.

Sveitarstjéri og skrifstofutjori bera dbyrgd a framfylgd launastefnu pessari, starfraekslu og vidhaldi
janflaunakerfis Vopnafjardarhrepps.

Sampykkt & 34. fundi sveitarstjérnar pann 21. jantar 2020.
Uppfeert 21. oktdber 2021 med tilliti til nyrra laga.

Hamrahlid 15 Simi 473-1300 skrifstofa@vfh.is
690 Vopnafjordur www.vfh.is


mailto:skrifstofa@vfh.is

	Jafnlaunastefna

